APROBAT

Prin Ordinul Intreprinderii de Stat
Editurade Imprimate "STATISTICA"
Nr. 20 din 30.05.2018

REGISTRUL RISCURILOR DE CORUPTIE
in cadrul Intreprinderii de Stat Editura de Imprimate "STATISTICA"

Valoarea riscului

Nr. Actiune Risc 8 |8 Reactia la risc Activitatea de control a riscului Responsabil _Perloada CE
dir ’ s | Sa ’ implementare
BEE
1 2 3 4 5 [6=4x5 7 8 9 10
1 | Consolidarea climatului de Tolerarea fenomenului 3 2 6 | Monitorizare, | Autoevaluarea riscurilor de Administratia, | Permanent
integritate profesionala in cadrul | coruptiei diminuare coruptie si integritate, elaborarea | Vicedirector
intreprinderii si punerea 1n aplicare a planurilor
de integritate
Declararea intereselor personale
in scopul evitérii conflictelor de
interese
2 | Asigurarea integritatii Neasigurarea procesului de 3 2 6 | Monitorizare | Monitorizarea a implementarii Administratia, | Permanent
intreprinderii examinare i raportare a procesului de examinare si Vicedirector,
denunturilor inregistrate raportare a denunturilor Sefii de
inregistrate subdiviziuni
3 | Revizuirea politicii de prevenire | Formalizarea Planului si 2 2 4 | Monitorizare, | Seminare si instruiri ale sefilor de | Administratia, | 2018-2020
a fraudei, coruptiei si a incapacitatea sectoriald de diminuare, subdiviziuni privind politica de Vicedirector
conflictelor de interese conform | implementare a prevederilor tratare integritate
Planului de integritate
4 | Stabilirea unui climat de Transparentd insuficienta, 2 3 6 | Tratare, Crearea unui mecanism de Administratia, | 2018-2020
incredere si coparticiparea la lipsa de incurajare a actelor monitorizare denuntare a ilegalitatilor si de Vicedirector
administrarea situatiilor de denuntare a ilegalitatilor protectie a denuntdtorilor
conflictuale sau de suspiciune




Perfectionarea Codului de Contradictie intre modul de Monitorizare, | Ajustarea cadrului normativ in Administratia, Periodic/
conduita in contextul Hotaririi comportament pe parcursul tratare corespundere cu normele Vicedirector, la necesitate
Parlamentului Nr.56/2017 desfasurarii activitatii si legislative in vigoare Sefii de
normele de etica profesionala subdiviziuni
Perfectarea registrului Risc de tainuire a cadourilor Monitorizare Elaborarea unui mecanism de Administratia, | Permanent
cadourilor deformalizare a registrului Vicedirector,
cadourilor Sefii de
Stimularea practicii denunturilor | Subdiviziuni
Elaborarea fiselor de post Riscul atitudinii formale si a Monitorizare, | Monitorizarea procesului de Administratia, | 2018-2020
conforme obiectivelor lipsei de control asupra tratare elaborare si de respectare a fiselor | Vicedirector,
intreprinderii executarii exacte a de post Sefii de
obligatiunilor de functie subdiviziuni
Elaborarea noilor Regulamente | Necunoasterea cerintelor Diminuarea Profesionalizare manageriala, Administratia, | 2018-2020
de functionare a Subdiviziunilor | moderne, lipsa de control treptata modificari de cadre Sefii de
subdiviziuni
Elaborarea Politicii privind Divulgarea datelor cu Monitorizare, | Elaborarea Regulamentelor Administratia, | 2018-2019

protectia datelor cu caracter
personal la prelucrarea acestora
in cadrul sistemelor
informationale gestionate de
Intreprindere de Stat Editura de
Imprimate "STATISTICA"

caracter personal

diminuare

privind prelucrarea informatiilor
ce contin date cu caracter personal
in sistemele de evidenta contabila,
resurse umane si supraveghere
video in cadrul intreprinderii

Desemnarea persoanelor
responsabile pentru sistemele de
evidenta contabila, resurse umane
si supraveghere video

Inregistrarea intreprinderii la
Centrul National pentru Protectia
Datelor cu Caracter Personal,
sistemelor de evidenta a datelor
cu caracter personal in cadrul
intreprinderii, potrivit pct.21 din
Hotarirea Guvernului
Nr.1123/2010

Limitarea prin securizare a
accesului la datele cu caracter
personal

Vicedirector




10 | Dezvoltarea procesului de Neasigurarea continuitatii Monitorizare, | Intensificarea controlului privind | Contabil sef Periodic/
implementate a sistemului de implementarii sistemului de diminuare implementate a sistemului de la necesitate
management financiar management financiar management financiar

Nerevizuirea proceselor de
baza

11 | Achizitii publice conform Planificari necorespunzatoare Monitorizare, | Ajustarea actelor intreprinderii Grupul de Permanent
planului anual aprobat de in raport cu necesitatile diminuare din domeniul achizitiilor publice | lucru pentru
Consiliul de Administratie intreprinderii in conformitate cu prevederile achizitii

Lipsa de control asupra
procedurilor de achizitii
planificate si desfasurate

Achizitii nejustificate din
punct de vedere economic

Riscul dezinformarii
operatorilor economici

Favorizarea unor operatori
economici

Executare necorespunzatoare
a obligatiilor de catre
membrii grupului de lucru,
contrar celor stipulate in lege

Conflicte de interese

Coruperea membrilor
grupului de lucru

Executare necalitativa a
contractului

Nerespectarea prevederilor
contractuale

Promovarea unor interese
personale ori interese de grup
si tdinuirea acestora

legale in vigoare

Respectarea principiului
publicitatii si transparentei
procedurilor de achizitii initiate si
desfasurate

Elaborarea si instituirea tuturor
registrelor de evidenta obligatorii
procedurii de achizitii

Respectarea si monitorizarea
procedurii de depunere a
declaratiilor de confidentialitate si
impartialitate membrilor al
grupului de lucru ce urmeaza sa
participe la anumite etape din
cadrul procedurii de achizitii

Monitorizare a contractelor de
achizitii atribuite, prin intocmirea
si publicarea rapoartelor, conform
prevederilor pct.34 din Hotarirea
Guvernului Nr. 667/2016




